Unterstutzung Personalauswahl & Eignungsbeurteilung
nach DIN 33430

Mit der DIN 33430 bieten wir eine fundierte, objektive und wissenschaftlich basierte
Unterstitzung bei der Personalauswahl. Wir helfen Ihnen, ein prazises
Anforderungsprofil zu erstellen und geeignete diagnostische Instrumente auszuwahlen,
wie psychologische Tests und strukturierte Interviews.

Das Ziel ist eine optimale und faire Auswahl von Kandidaten, die sowohl fachlich als auch
personlich zur Position und Unternehmenskultur passen, unter Einhaltung der hohen
Standards der DIN 33430.

INHALTE & ZIELSETZUNGEN

— Optimierung des Personalauswahlprozesses durch
Anwendung validierter und objektiver Verfahren

— Beratung und Unterstitzung bei der Gestaltung des
gesamten Personalauswahlprozesses

— Sicherung der Qualitat des Auswahlverfahrens nach
anerkannten Standards

ZEIT/ DAUER Individuell
ANZAHL TEILNEHMER individuell
RAUM & VORAUSSETZUNGEN Online/ vor Ort

ZIELGRUPPE Personalverantwortliche, FUhrungskrafte

PREIS Auf Anfrage
Stundensatz: 200€

* Es gelten die allgemeinen Geschdftsbedingungen.
** Alle Angebote werden nach den jeweils geltenden Corona Hygiene- und Sicherheitsregeln umgesetzt.
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GESUNDHEIT = BERATUNG = NETZWERK

www.conceptplus-bgm.de Sie haben Fragen? Jetzt beraten lassen!



