
 

www.conceptplus-bgm.de Sie haben Fragen? Jetzt beraten lassen! 

*   Es gelten die allgemeinen Geschäftsbedingungen. 
** Alle Angebote werden nach den jeweils geltenden Corona Hygiene- und Sicherheitsregeln umgesetzt.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ZEIT/ DAUER Individuell 

ANZAHL TEILNEHMER 1:1 

RAUM & VORAUSSETZUNGEN Online/ vor Ort 

ZIELGRUPPE Personalverantwortliche, Führungskräfte, 
BGM-Beauftragte  
 

PREIS Auf Anfrage 

Das Modul „Begleitung & Evaluation von Maßnahmen/Interventionen“ unterstützt 
Unternehmen bei der Überprüfung und Anpassung von Veränderungsprozessen, die 
durch spezifische Maßnahmen oder Interventionen angestoßen wurden. Mithilfe von 
Befragungen und Interviews wird die Wirksamkeit der eingeführten Maßnahmen aus der 
Perspektive der Mitarbeitenden evaluiert. 

Die qualitative und quantitative Erhebung von Daten ermöglicht es, den Erfolg von 
Veränderungen zu messen und zu verstehen, wie diese von den Mitarbeitenden 
wahrgenommen werden. Diese Ergebnisse helfen, etwaige Schwächen in der Umsetzung 
zu erkennen und gezielte Anpassungen vorzunehmen. 

 

INHALTE & ZIELSETZUNGEN 

Begleitung & Evaluation Maßnahmen/Interventionen 

→ Befragungen und Interviews zur Evaluierung von 
Veränderungsprozessen und eingeführten Maßnahmen 

→ Dokumentation und Auswertung der Ergebnisse, um den 
Erfolg der Interventionen zu messen 

→ Sicherstellung einer nachhaltigen Wirkung der 
Maßnahmen und kontinuierliche Verbesserung des 
Veränderungsprozesses 

 


